- 71 CASOS DESDE 2016

presentado un total de T casos de acoso y
hostigaméento sexual en los & Campus
Unéversitarios v en las institudones de Nivel
Medio Superlor de la Universidad. Pag. 9
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Se di d e d LES OFRECEN EMPLEO
- Se disparan denuncias de
acoso y hostigamiento en UG :ﬁﬁﬂ;ﬁ!&:“
D 2016 8l 3 de mayo del préente 5ho L& han S T

para detectar 3 personas en
situacién de calle, se atendid a
museve en el Malecdn. Pig. 3
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AUMENTO AL PASAJE

Tensa 'y
concurrida
sesion

Com les cindo volos en Contra
de la opasicion, ¢

la Sala de Cabildos. Pag. &

AUMENTA EL RIESGO
Recesion, advierte
el Banco de México

Uno de los cinco integrantes de La

Jumta de Goblerno de Banxico

sugiria la posibilidad de una “lgera
receskin. para la economia. Pig. 18

I
Productiva reunidon
El Gobernadar Diege Sinhue y el
empresario Carlos Slim
comersaron sobre allanzas,
innovacion & inversiones

EL MEDIO AMBIENTE INVOLUCRA A TODOS

Desarrollo economico

y respeto a ecologia

REDACCION

La responsabilidad social va de la
familia a 1a empresa y el gobierno

Es responsabilidad de todos, go-
blemmo, empresas y sockedad el de
warrelio copndmico con respedo al
medio ambiente, dijo ¢ goberma
dor Hego Sinhue al encaberzar e

tentabdlidad v
Social

Tt somos responsables del
entornn en o gue vivimes = dijo el
mandatarke al planiear gue “tene

Ressporsabilidiad

¢l crecimiente oon ¢ desarmolle
cooldgion”, ¢5 una tarca on todos
les Ambitos desde o Tamiliar al
ghobal, en la que debemeos trabajar
unldes en base a poditicas pihlicas
a [avor ded madio ambiente

(rro de bos retos o5 comsolidar
cadenas de valor sastenibles, ra-
bajar en la articulackin de empre-
a5 ¢ indisidas que ayuden a

prdcticas en equilibrio con ¢l me
dic ambéente, olro relo e5 Cons
trir ima verdader comunidad
quie trabaje por la sostenibilidad
e Guanajoata

Los gobéernos con L sociedad
deben insistir on e diseto de pro
gramas de apoyo para acompanar
a las empresas que todavda no
aplican proceses limpdos, dijo <

educativas y culturales en Gio. Scxte Foro Intermacional de Sus-  mos que sor capaces de combinar  compartir ¢ valor de Las buenas  mandatario. Pag. 2
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